
CERTIFICATO
Nr. 50 100 19002

Si attesta che / This is to certify that

IL SISTEMA DI  GESTIONE PER LA PARITÀ DI GENERE DI
THE MANAGEMENT SYSTEM FOR GENDER EQUALITY OF

GB GROUP S.r.l.
SEDE LEGALE E OPERATIVA:

REGISTERED OFFICE AND OPERATIONAL SITE:

VIA BERNA 5

IT - 43010 FONTEVIVO (PR)

È CONFORME AI REQUISITI DELLA NORMA

HAS BEEN FOUND TO COMPLY WITH THE REQUIREMENTS OF

UNI/PdR 125:2022

QUESTO CERTIFICATO È VALIDO PER IL SEGUENTE CAMPO DI APPLICAZIONE

THIS CERTIFICATE IS VALID FOR THE FOLLOWING SCOPE

Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo di
progettazione, fabbricazione e posa in opera di prefabbricati in acciaio

e relative strutture di carpenteria metallica

Measures to ensure gender equality in the workplace of design,
manifacture and installation of prefabricated steel and related metal

carpentry structures

Per l’Organismo di Certificazione
For the Certification Body

TÜV Italia S.r.l.

Validità /Validity

Dal / From: 2026-08-02

Al / To: 2029-08-01

Data emissione / Issuing Date

Francesco Scarlata
Direttore Divisione Business Assurance
Business Assurance Division Manager

2026-08-02

“LA VALIDITÀ DEL PRESENTE CERTIFICATO È SUBORDINATA A SORVEGLIANZA PERIODICA A 12 MESI E AL RIESAME COMPLETO DEL SISTEMA DI
GESTIONE AZIENDALE CON PERIODICITÀ TRIENNALE”

“THE VALIDITY OF THE PRESENT CERTIFICATE DEPENDS ON THE ANNUAL SURVEILLANCE EVERY 12 MONTHS AND ON THE COMPLETE REVIEW OF
COMPANY'S MANAGEMENT SYSTEM AFTER THREE-YEARS”




